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SZCZEGOLNE WARUNKI BHP

§1

. Podwykonawca zobowigzany jest do przestrzegania wszelkich przepiséw i zasad BHP i ppoz.

. Koordynatorem ds. BHP Strony ustanawiajg: Dariusza Krawiec

. Podwykonawca wyznacza osobe odpowiedzialng za nadzér nad przestrzeganiem przepiséw i
zasad BHP i p.poz. przez jego pracownikdéw i podmioty ktorymi sie postuguje przy realizacji

UMOWY 1. wooeeieieiiees ceeeeeerevecee s

. Podwykonawca oswiadcza, ze wszyscy jego pracownicy lub podmioty ktérymi sie postuguje przy

wykonywaniu robdt zgodnie z Umowa posiadaja:

a) aktualne profilaktyczne badania lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do
wykonywania danej pracy,

b) zaswiadczenia o odbytym szkoleniu z zakresu bhp (w tym wstepnym) oraz instruktazu
stanowiskowym w zakresie  bezpieczenstwa i higieny pracy, ryzykiem zawodowym
wystepujgcym na stanowisku pracy,

c) zaswiadczenia o odbytych szkoleniach okresowych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) instrukcje bezpiecznego wykonywania prac wraz z osSwiadczeniem o ich zapoznaniu
pracownikéw,

e) odpowiednie wyposazenie w Srodki ochrony indywidualnej i zostali zapoznani z zasadami ich
uzytkowania, przechowywania i konserwacji, a takze zostali zapoznani z oceng ryzyka
zawodowego na swoich stanowiskach pracy i potwierdzili ten fakt w formie oswiadczen,
ktdre znajdujg sie w aktach osobowych tych pracownikow,

f) udokumentowane kwalifikacje zawodowe oraz uprawnienia odpowiednie do rodzaju
wykonywanej pracy

oraz

g) wszystkie maszyny, urzadzenia i elektronarzedzia sg na biezaco kontrolowane, posiadajg
oznaczenie CE, instrukcje obstugi, ich stan techniczny nie budzi zastrzezen, sg konserwowane
i przegladane przez pracownikdow z odpowiednimi uprawnieniami. Dokumenty

potwierdzajgce przeprowadzenie kontroli sg dostepne na terenie budowy.
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h) Wszystkie komplety szelek chronigce przed upadkiem z wysokosci , linki bezpieczeristwa,
amortyzatory a takze zawiesia, peta, liny, linociagi, wyciagi, wyciagarki itp. s uzywane
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz instrukcjg obstugi, okresowo kontrolowane i ich stan
techniczny nie budzi zastrzezen. Dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie kontroli sg
dostepne na terenie budowy

i) urzadzenia dzwignicowe eksploatowane na terenie budowy sg zgtoszone do odpowiedniego
Inspektoratu Dozoru Technicznego i sg uzytkowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

. Podwykonawca oswiadcza, ze wszystkie w/w dokumenty:

a) zobowigzuje sie udostepni¢ do wgladu na kazde wezwanie kierownika budowy/koordynatora
BHP, w szczegdlnosci przed przystgpieniem do okreslonych prac na terenie budowy;

b) wszystkie w/w dokumenty bedg dostepne na terenie budowy

. Podwykonawca zapewni aby w/w dokumenty zachowaty swg aktualno$é¢ i waznos$¢ w

niezmienionej formie do konca realizacji robét objetych Umowg zakoriczonych podpisaniem

protokotu koricowego odbioru.

. Podwykonawca zobowigze wtasnych pracownikdéw oraz osoby, ktérymi Podwykonawca postuguje

sie przy wykonywaniu Robdt, do przestrzegania przepisow i wymogdéw BHP (odpowiedniego ich

takze przeszkolenia) oraz instrukcji kierownika budowy lub/i procedur obowiazujacych na terenie
budowy - przez caty czas przebywania na Terenie Budowy i wykonywania Robét

. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze pracownicy Podwykonawcy lub/i podmioty

pracujgce na jego rzecz nie wywigzujg sie z obowigzkéw przestrzegania przepiséw i wymogow

BHP lub p.poz.:

a) Podwykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci okreslonej Umowg i
niniejszym Zatgczniku;

b) Zamawiajacy jest uprawniony takze do wstrzymania realizowanych Robdt z przyczyn lezgcych
po stronie Podwykonawcy; wstrzymanie Robdt w tym trybie nie bedzie miato Zzadnego
wplywu na terminy poszczegdlnych etapow Robdt oraz na Date Zakonczenia, ktére nie ulegaja
zmianie w takim wypadku;

¢) Zamawiajacy miedzy innymi ma prawo odstgpi¢ z winy Podwykonawcy od Umowy w
przypadku naruszenia zasad i przepiséw BHP i p.poz i naliczenia kary z tego tytutu zgodnie z
Umowa i niniejszym Zatgcznikiem.

9. Podwykonawca bedzie stosowat sie bezwzglednie do polecen Koordynatora BHP,

Zamawiajgcego lub innych stuzb BHP na terenie budowy oraz sporzadzat i przedktadat do
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Koordynatora BHP wszelkie dokumenty, raporty itd. wymagane przez Koordynatora BHP,

Zamawiajgcego, Inwestora.

§2

1. Za nieprzestrzeganie przepisOw oraz zasad BHP i ppoz., Zamawiajagcy ma prawo naliczenia

Podwykonawcy kar umownych, w wysokosci:

Lp. Rodzaj przewinienia Wysokos$¢ i rodzaj kar
1. Brak kopii badania lekarskiego dopuszczajgcego 100 PLN/osoba + wstrzymanie
pracownika do pracy prac do czasu okazania
dokumentu
2. Brak sprawowania bezposredniego nadzoru nad 500 PLN + wstrzymanie prac do
pracownikami podwykonawcy czasu usuniecia uchybienia
3. Brak tadu i porzadku na terenie placu budowy 200 PLN + wstrzymanie prac do
czasu uporzadkowania placu
budowy
4, Brak udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego 500 PLN
pracownikéw
5. Stosowanie maszyn i urzadzen technicznych w tym 500 PLN/od kazdej maszyny
elektronarzedzi, rusztowan, drabin o niepotwierdzonej i/lub urzadzenia + wstrzymanie
sprawnosci i bez wymaganych certyfikatéw/atestow- prac do czasu okazania
znak CE lub/i deklaracji zgodnosci dokumentu
6. Brak zabezpieczenia budowanych obiektow, maszyn, 500 PLN + wstrzymanie prac do
urzadzen przed kradzieza, pozarem, zalaniem i innymi czasu usuniecia uchybienia
zagrozeniami
7. Brak wygrodzenia strefy zagrozenia w przypadku 200 PLN/za kazdy przypadek +
prowadzenia prac spawalniczych, szlifierskich, ciecia, wstrzymanie prac do czasu
pracy na wysokosciach, wykopdéw lub innych miejsc usuniecia uchybienia
kiedy powstaje zagrozenie dla innych oséb
8. Przekraczanie barier, wygrodzen oraz przebywanie w 200 PLN/za kazdy przypadek
strefie zagrozenia/niebezpiecznej bez pozwolenia i/lub
asekuracji
9. Wykonywanie przez pracownikéw prac bez 200 PLN/za kazdy przypadek +
wymaganych ubran roboczych i ochron osobistych wstrzymanie prac do czasu
usuniecia uchybienia
10. Przechowywanie w bezposrednim sgsiedztwie, bez 200 PLN/za kazdy przypadek +
nalezytego zabezpieczenia, substancji ktérych wzajemne | wstrzymanie prac do czasu
oddziatywanie moze spowodowac zapalenie i/lub usuniecia uchybienia
wybuch
11. Zastawianie drég komunikacyjnych, drég 200 PLN/za kazdy przypadek +
ewakuacyjnych, stanowisk gasniczych wstrzymanie prac do czasu
usuniecia uchybienia
12. Brak zabezpieczenia terenu przed dostepem osdb 200 PLN/za kazdy przypadek +
trzecich przez wygrodzenie terenu, oswietlenie i wstrzymanie prac do czasu
oznakowanie miejsc tego wymagajgcych, ustawienie usuniecia uchybienia
tablic informacyjnych itp.
13. Spozywanie positkdw w innych miejscach niz 100 PLN/za kazdy przypadek
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wyznaczone do tego celu

14. Przewdz 0sdb pojazdami do tego nieprzeznaczonymi 500 PLN/za kazdy przypadek
15. Zatatwianie potrzeb fizjologicznych w miejscach do tego | 100 PLN/za kazdy przypadek
nieprzeznaczonych
16. Palenie ognisk na Terenie Budowy 1.000 PLN/za kazdy przypadek
17. Zakopywanie lub spalanie odpadéw 1.000 PLN/za kazdy przypadek
18. Wycinanie drzew bez zgody wtasciwych organdéw W wysokosci ustalonej przez
wiasciwe organy
19. Spozywanie alkoholu na placu budowy, przebywanie w 3.000 PLN/ za kazdy przypadek
stanie wskazujgcym na spozywanie alkoholu lub innych i/lub osobe, usuniecie danej
srodkéw odurzajacych, wnoszenie alkoholu na plac osoby z placu budowy
budowy
20. Za niezwrdcenie przepustek pracownikow po 10 PLN/ za kazdy przypadek
zakonczonej pracy, zgubienie, zniszczenie przepustek
21. Za nieprzestrzeganie zapisdw Umowy i Zatgcznika w | 1.000 PLN/ za kazdy przypadek
szczegllnosci zapisébw § 1 wust.9 Zatgcznika; nie | i/lub usuniecie podwykonawcy
posiadanie wymaganych dokumentéw na trenie | z placu budowy
budowy
23. Pozostawienie sprzetu budowlanego z wigczonym
silnikiem po opuszczeniu kabiny 100 PLN/za kazdy przypadek
24, Brak  odpowiedniego  zabezpieczenia  wykopdow
gtebszych niz 1 m, brak odpowiedniego zabezpieczenia 500 PLN/za kazdy przypadek
studni i otworéw technologicznych
25. brak sygnalizacji ostrzegawczej — Swietlnej i/lub
dzwiekowej na sprzecie budowlanym lub pojezdzie 250 PLN/za kazdy przypadek
26. obstuga/prowadzenie urzadzen, sprzetu lub pojazdéw —
rzez osobe nie posiadajgca do okazania bez
P ¢ .p, 1aca 500 PLN/za kazdy przypadek
wymaganych uprawnien
27. Inne niz wymienione powyzej naruszenia wymogow BHP | 2.000PLN/ za kazdy przypadek
i p.poz. okreslonych w bezwzglednie obowigzujgcych i/lub osobe, usuniecie danej
Przepisach osoby z placu budowy, chyba ze
kara zostata natozona przez
wtasciwe organy — wdéwczas w
wysokosci ustalonej przez
wtasciwe organy
28. Inne niz wymienione powyzej naruszenia wymogoéw BHP | 3.000PLN/ za kazdy przypadek

i p.poz. okreslonych przez Inwestora i przekazanych w
Dokumentacji Kontraktowej

i/lub osobe, usuniecie danej
osoby z placu budowy, chyba ze
kara zostata natozona na
Zamawiajgcego przez Inwestora
— wowczas w wysokosci
ustalonej przez Inwestora
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2. W przypadku drugiego naruszenia tego samego rodzaju — do podstawowej wysokos¢ kary
dolicza sie kare dodatkowa w wysokosci 2000 zt za dany przypadek, a w przypadku
trzeciego i kolejnego naruszenia tego samego rodzaju — do podstawowej wysokos¢ kary
dolicza sie kare dodatkowa w wysokosci 5000 zt za dany przypadek.

3. Kary, o ktéorych mowa w ust. 1 zostang natozone na wniosek: Kierownika Budowy,
Koordynatora ds. BHP lub Specjalisty ds. BHP.

4. Kary, o ktérych mowa w ust. 1, mogg zostaé natozone za kazdg nieprawidtowos¢ z osobna.

2. Powyisze kary majg zastosowanie do pracownikéw Podwykonawcy, jak réwniez do

podmiotéw ktérymi Podwykonawca sie postuguje — m.in.: dostawcy, ustugodawcow, itp.

§3

Podwykonawca przyjmuje, iz kary naktadane sg na wniosek ktérego wzdr przedstawiono ponize;j:

WZOR WNIOSKU
WNIOSEK
Data....cccccvverieeceenne
POAWYKONAWCA.......ciiieceeieeeeietiet ettt ettt aeb b s s s ete st st nnan
NIEPIAWILIOWOSE....... ettt sttt ettt e e et ste s e e e e s bes b et ereessaae et sbestenessessenses et ensereansans
Pracownik odpowiedzialny.......cccceeveveevecceiiesececreeeer e
WysokosS¢ Kary.......ooeeeeveiennns
Whioskujgcy
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§4

Wszyscy pracownicy Podwykonawcy lub podmioty ktérymi Podwykonaweca sie postuguje muszg wzigé
udziat w szkoleniu wprowadzajagcym BHP prowadzonym przez Koordynatora BHP Ilub innego

upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego.

pieczatka i podpis Podwykonawcy



